Plateforme Respect Seniors
Antenne de Namur
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Diffuser une culture de
1’intergénérationnel en maison de repos ?

Oui, mais avec les ainés !

La parole des résidents au centre pour des
projets de bon sens
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De le prévention de la
maltraitance a la promotion
de la bientraitance:

enjeux de
1"intergénérationnel
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« L"intergénérationnel en MRS?
Oul peut-étre! Mais pas
n’ 1mporte comment.. »

Un Podcast de Stéphane Adam (merciii!)

Professeur de psychologie du vieillissement (Uliege), responsable de 1’Upsysen,
co-fondateur de la spin-off LyAge
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vvvvvvvvvvv J " Intergenerationnel en
‘ MRS? Oui peut-étre!
MAIS pas n'importe

W comment! ...
PS ADAM Stéphane
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Des réactions?
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Partage de bonnes
pratiques
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Retours sur les

« groupes ressources
thématiques » de
Respect seniors
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{g? Les « Groupes Ressources thématiques »
~ KESAKO?

Un petit groupe de résidents
Le soutien de quelques membres du personnel

Des valeurs (respect, autonomie, intimité..)

Des représentations

Des besoins pour se sentir « comme a la maison »
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Central:
La qualite du lien, avec le personnel ET les familles

Des pistes/besoins simples (de bon sens?):
La nécessite de lieux pour favoriser ces moments
relationnels de qualite
De I'intimite, pouvoir recevoir, une machine a café

Les ingrédients de base pour favoriser I'intergénérationnel?
la qualité du lien
I'intra-familial
Naturel // Bon sens
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L’ intergénérationnel sous

1" o0oe1l des maisons de repos
assoclatives de 1’UNESSA

COMME VOUS NE LES AVEZ JAMAIS VUES

Une capsule vidéo inspirante!

Merci a Hélene Derbaudrenghien
Conseillere secteur Ainés chez Unessa asbl
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Les personnes ageées,
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Des stages intergénérationnels
a la résidence « Les
Lauriers »
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Témoighage de Madame Anne-Laure Lovato

Directrice de la Résidence « Les lauriers » a Wépion
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Des réactions?
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QU EST-CE QUE
70 AIMERAIS
DEVENIR

PLUS TARD ,7

MERCI
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